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Centrum Logopedii i Rozwoju Osobistego

PROJEKT ORGANIZACJI
NIEPUBLICZNEGO TERAPEUTYCZNEGO PUNKTU
PRZEDSZKOLNEGO
»NIEBIESKI DOMEK I1 ” W OPOLU

§1.
NAZWA I MIEJSCE PROWADZENIA PUNKTU

1. Nazwa brzmi: Niepubliczny Terapeutyczny Punkt Przedszkolny ,,Niebieski Domek II” w Opolu
Adres: ul. Oswiecimska 62a 45-641 Opole
2. Organem prowadzacym Niepubliczny Terapeutyczny Punkt Przedszkolny ,,Niebieski Domek II” w
Opolu jest osoba fizyczna— Beata Sobera — Baron , prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza pod nazwa
Centrum Logopedii i Rozwoju Osobistego Beata Sobera-Baron CLIRO w Opolu, ul. Slaska 36 45-307
Opole
3. Niepubliczny Terapeutyczny Punkt Przedszkolny ,,Niebieski Domek II” jest ustalong nazwa
Niepublicznego Terapeutycznego Punktu Przedszkolnego zwanego dalej Punktem Przedszkolnym
4. Podstawg prawng dziatania Punktu Przedszkolnego jest:
1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 1 949)
2) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r.
w sprawie rodzajow innych form wychowania przedszkolnego, warunkdéw tworzenia i organizowania
tych form oraz sposobu ich dziatania ( Dz. U. z 2017 r. poz 1657)
3) niniejszy projekt.
5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Opolski Kurator O$wiaty.
§2.
CELE I ZADANIA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI,
z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w
wychowaniu dziecka i przygotowaniu do nauki w szkole, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych- ze
szczegl0lnym uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci
1. Punkt Przedszkolny realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego, w tym:

1) Przygotowanie dziecka do roli ucznia przez:
1



o) dbatos¢ o wszechstronny, harmonijny rozwo6j dzieci we wszystkich sferach rozwojowych: rozwoj
mowy, rozw6j emocjonalny, rozwdj intelektualny, rozw¢j ruchowy (motoryka duza i mata), rozwo;j
poznawczy— na miar¢ osobistych mozliwosci kazdego dziecka,

B) dostarczanie wielozmystlowych bodzcow rozwojowych, np. : literatura dziecigca, odpowiednie
pomoce edukacyjne, dopasowanie metody pracy z dzieckiem, nakierowane na samodzielne
dochodzenie do wiedzy, wykorzystanie potencjalu edukacyjnego, znajdujgcego si¢ w otaczajagcym
srodowisku lokalnym, przyrodniczym i spotecznym,

%) przygotowanie do nauki pisania, czytania i matematyki w zakresie okreslonym przez podstawe
programowa wychowania przedszkolnego oraz wybrany program edukacji przedszkolnej,

Rozwijanie samodzielnosci, kreatywnosci dzieci i umiejetnosci wspolpracy w grupie poprzez:

a) stwarzanie odpowiedniej atmosfery w grupie — opartej na zaufaniu, wsparciu dzieci w dziataniu 1
rozumieniu ich indywidualnych potrzeb i mozliwosci,

b) okreslanie i przestrzeganie zasad wspolnej zabawy, szanowanie zdania innych, docenianie dziatan
podejmowanych samodzielnie przez dzieci, szanowanie ich wytworow plastycznych, muzycznych i
innych,

¢) stwarzanie sytuacji sprzyjajacych wspoipracy i wspodtdziataniu w grupie, unikanie niepotrzebnej
rywalizacji,

d) stwarzanie odpowiednich warunkow i inspirowanie do podejmowania przez dzieci réznorodnych
aktywnosci tworczych (malarstwo, teatr, muzyka),

Wspieranie wszechstronnego rozwoju dziecka, zgodnie z jego potencjalem i mozliwoSciami

rozwojowymi poprzez:

a) rozpoznanie i zabezpieczenie indywidualnych potrzeb rozwojowych dzieci,

b) rozwijanie zainteresowan, uzdolnien i talentow dzieci,

¢) rozpoznanie przyczyn i trudnosci w wychowaniu 1 nauczaniu dzieci,

d) wspieranie rodzicOw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

e) prace z dzie¢mi o specyficznych potrzebach edukacyjnych

Dbalos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo dzieci poprzez:

a) stwarzanie odpowiednich warunkow do aktywnego uczestniczenia dzieci w zabawach, grach i
zajeciach ruchowych, sportowej rywalizacji, ze szczeg6élnym uwzglednieniem pobytu na §wiezym
powietrzu w r6znych porach roku,

b) uswiadomienie znaczenia ruchu w rozwoju cztowieka,

¢) S$wiadome regulowanie zme¢czenia odpoczynkiem,

d) przekazanie podstawowych zasad dbatosci o zdrowie, zasad dbato$ci o bezpieczne, sprzyjajace
zdrowiu otoczenie i bezpieczenstwo oraz przestrzeganie ich,

e) wdrazanie do umiejetnego okreslania wlasnego samopoczucia, rozumienia problemoéw ludzi

niepelnosprawnych fizycznie, chorych i cierpiacych,



Wspolpraca z rodzicami/opiekunami dzieci i Srodowiskiem lokalnym poprzez:

o) utrzymywanie stalego kontaktu z rodzicami i opiekunami, organizowanie spotkan z rodzicami i
opiekunami, dni otwartych,

B) wilaczanie rodzicow i1 opiekunéw w codzienne dzialania Punktu Przedszkolnego (pomoc przy
organizowaniu wycieczek, innych wyjazdow, uroczystosci przedszkolnych),

¥) nawigzanie wspolpracy z wladzami samorzadowymi, organizacjami spolecznymi, instytucjami
pomocowymi dzialajacymi na terenie, na ktorym funkcjonuje Punkt Przedszkolny,
przedsigbiorstwami, w celu aktywnego wilaczenia si¢ w zycie spotecznosci lokalnej 1 podejmowania
wspolnych inicjatyw,

d) promowanie Punktu Przedszkolnego w S$rodowisku lokalnym, aktywny udziat spotecznosci
przedszkolnej w uroczystosciach odbywajacych si¢ na danym terenie,

Wspieranie wszechstronnego rozwoju dziecka, zgodnie z jego potencjalem i mozliwosciami

rozwojowymi poprzez:

a) rozpoznanie i zabezpieczenie indywidualnych potrzeb rozwojowych,

b) rozwijanie zainteresowan, uzdolnien i talentow,

¢) rozpoznanie przyczyn i trudnosci w wychowaniu 1 nauczaniu,

d) wspieranie rodzicOw w rozwigzywaniu problemow wychowawczych.

e) organizowanie w razie potrzeby roéznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej (ze

szczegolnym uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci).

§3.
DZIENNY WYMIAR GODZIN PRACY PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO

Przedszkole czynne jest w godzinach 7.00 - 16.30, od poniedziatku do piatku.
Dzienny wymiar przebywania dziecka w placowce wynosi 9,godzin.

Minimalny dzienny wymiar godzin zaje¢ prowadzonych w Punkcie Przedszkolnym, w czasie ktérych
jest realizowana podstawa programowa wychowania przedszkolnego, wynosi 4 godziny, a minimalny
tygodniowy wymiar godzin tych zaje¢ wynosi 20 godzin.

Praca wychowawczo-dydaktyczna prowadzona jest w oparciu o podstawe programowg wychowania
przedszkolnego oraz wybrany program wychowania przedszkolnego, a takze Indywidualny Program

Terapeutyczno- Edukacyjny dla dzieci z orzeczeniem o ksztatceniu specjalnym.

§4.
PRAWA I OBOWIAZKI WYCHOWANKOW PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO

w tym przypadki, w ktorych organ prowadzacy moze skresli¢ dziecko z listy wychowankow punktu



Wychowankowie Punktu Przedszkolnego majg prawa wynikajace z Konwencji o prawach dziecka,

przepisoOw o$wiatowych 1 niniejszego projektu.

Wychowankowie maja prawo do:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

szacunku, zyczliwosci 1 sympatii ze strony wszystkich oséb, zar6wno dorostych jak i rowiesnikow,
nietykalnosci cielesnej, poczucia bezpieczenstwa 1 wyrazania wlasnego zdania,

bezpiecznych warunkow pobytu w Punkcie Przedszkolnym, zaspakajania w miar¢ mozliwosci ich
potrzeb fizycznych i psychicznych,

zabawy i nauki, na miar¢ swoich indywidualnych potrzeb i mozliwosci,

interesujacych zajec, rozwijajacych ich umiejetnosci, zainteresowania 1 uzdolnienia,

wzmacniania 1 podkreslania ich silnych stron, rozwijania optymizmu i postawy radzenia sobie w

réznych sytuacjach.

Wychowankowie maja obowiazek:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

przestrzegania praw innych oséb,

okazywanie szacunku i nietykalnosci zaréwno kolegom i kolezankom, jak i dorostym,
szanowania wiasno$ci innych osob i wspolnego mienia Punktu Przedszkolnego,

aktywnego udziatu w zajeciach,

starania si¢, w miar¢ mozliwosci, aby radzi¢ sobie z samodzielnym jedzeniem i ubieraniem sig,
przestrzegania czystosci,

zbierania zabawek 1 odktadania ich na miejsce.

W Punkcie Przedszkolnym nie stosuje si¢ wobec dzieci przemocy psychicznej ani fizyczne;.

Przypadki, w ktorych organ prowadzacy Punkt Przedszkolny moze skresli¢ dziecko z listy

wychowankow sg nastepujace:

)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

na pisemny wniosek rodzicow lub opiekunéw prawnych bez podania przyczyny,

w przypadku, kiedy dalszy pobyt dziecka w Punkcie Przedszkolnym zagraza zdrowiu lub Zyciu
innych dzieci lub samego dziecka, a wyczerpane zostaly wszystkie inne mozliwosci oddziatywan
wychowawczych,

gdy nie ma mozliwosci wspolpracy z rodzicami/ opiekunami dziecka , w zakresie realizacji zadan
Punktu Przedszkolnego,

rodzice zalegaja z optatami za Punkt Przedszkolny ( po wcze$niejszym wezwaniu rodzicéw do
uregulowania nalezno$ci w wyznaczonym terminie ),

dziecko nagminnie nie przestrzega obowigzkoéw zawartych w punkcie ,,Obowiazki wychowankow”.
dziecko nie uczeszcza do Punktu Przedszkolnego dluzej niz miesigc i brak jest informacji od
rodzicow/opiekundow prawnych co si¢ z nim dzieje.

Rodzic moze odwota¢ si¢ od decyzji dyrektora, w terminie 7 dni od wydania decyzji o skresleniu

dziecka z listy wychowankéw Punktu Przedszkolnego



§5.
WARUNKI POBYTU DZIECI W PUNKCIE ZAPEWNIAJACE IM BEZPIECZENSTWO

Punkt przedszkolny miesci si¢ w budynku usytuowanym przy ul. O$wiecimskiej 62a 45-641 Opole/

Powierzchnia calkowita budynku to 491,42 m2. Na pomieszczenia punktu przedszkolnego przeznaczono

143.31 m2 powierzchni. Lokal znajduje si¢ na pierwszej kondygnacji naziemnej budynku 1 stanowi zespot

przylegajacych do siebie i powigzanych funkcjonalnie pomieszczen.

1) Lokal bedzie uzytkowany przez nie wigcej niz 25 dzieci. W sali nr 1 : 39,07 m2 — 14 dzieci, w
sali nr 2 — 18,56 m2- 6 dzieci, sali nr 3: 16,15 m2. Wszystkie sale dostosowane do zajeé
ruchowych 1 Integracji Sensorycznej. Poza tym znajduje si¢ tam rozdzielnia jedzenia (catering) i
dodatkowo 3 mniejsze sale do zaje¢ specjalistycznych.

2) 2) Ogrzewanie gazowe- grzejniki centralnego ogrzewania zabezpieczone ostonkami.

3) 3) Lokal posiada 3 wyjscia ewakuacyjne. 2 wyjscia przez drzwi, ktore prowadza na zewnatrz
budynku, 1 wyjscie ewakuacyjne przez okno z sali. Okno umieszczone jest na wysokosci nie
wiekszej niz 90 cm od podtoza.

4) 4) Elementy wykonczenia wnetrz 1 wyposazenia statego w lokalu i na drogach ewakuacyjnych z
lokalu spetniajg nastepujace warunki: state elementy wyposazenia i wystroju wnetrz oraz
oktadziny $cienne 1 wyktadziny podtogowe sa co najmniej trudno zapalne i nie intensywnie
dymigce. Oktadziny sufitow i sufity podwieszane sg wykonane z materiatow nie palnych

5) Wysoko$¢ pomieszczen to wigeej niz 2,5 m Jest zapewniona mozliwos$¢ otwierania co najmniej
50% powierzchni okien przy zastosowaniu wentylacji grawitacyjnej. Najwieksza sala posiada
klimatyzacj¢, w pozostaltych pomieszczeniach jest wentylacja grawitacyjna lub mechaniczna
(toaleta, rozdzielnia jedzenia).

6) W pomieszczeniach jest zapewnione o$wietlenie o parametrach zgodnych z Polskag Norma

7) Posiada dwie tazienki. Jedno pomieszczenie sanitarno-higieniczne wyposazone jestw dwie
kabiny ustepowe oraz dwa urzadzenia sanitarne do utrzymania higieny osobistej, w tym
przeznaczone do mycia z ciepta 1 zimng woda- umywalki oraz jeden brodzik z natryskiem do
korzystania zaréwno dla chtopcow i dziewczynek. Temperatura wody cieplej wynosi od 35
stopni C do 40 stopni C. Personel ma do dyspozycji osobng tazienke z jedng miska klozetowsq i
umywalka. W kazdym z pomieszczen sg reczniki jednorazowe oraz dozowniki z mydiem 1
ptynem do dezynfekc;ji.

8) Podloga oraz §ciany sa wykonane tak aby bylo mozliwe tatwe utrzymanie w czystosci — kafelki,
farba zmywalna, tapeta natryskowa

9) W budynku wyznaczone jest pomieszczenie do przechowywania sprzetu 1 sSrodkéw utrzymania
czystosci zabezpieczone przed dostgpem dzieci,

10) Meble i inne wyposazenie posiadaja certyfikaty jakosci 1 atesty przeznaczone dla przedszkoli,

krzesetka i stoliki z regulowanymi ndzkami , dostosowane do wzrostu i wieku dzieci.



10.

11.

12.

11) Zabawki spetniajg wymagania bezpieczenstwa i higieny oraz posiadaja oznakowanie CE
12) W budynku oznaczone sg wyjscia i $ciezki ewakuacyjne i miejsce ewakuacji na zewnatrz

budynku . Placowka posiada plac zabaw i miejsce odpoczynku dla dzieci na §$wiezym powietrzu.

§ 6.
SPOSOB SPRAWOWANIA OPIEKI NAD DZIECMI W CZASIE ZAJEC

Dzieci przebywajace w Punkcie Przedszkolnym sa pod opieka nauczyciela, ktory organizuje im
zabawy, zajecia wychowawczo-dydaktyczne zgodnie 2z podstawg programowa wychowania
przedszkolnego 1 realizowanym programem wychowania przedszkolnego.

Dzieci uczeszczajace na zajecia dodatkowe organizowane w Punkcie Przedszkolnym sa pod opieka
nauczyciela odpowiedzialnego za prowadzenie tych zajec.

Nauczyciel jest w pelni odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych dzieci, zapewnia dzieciom
petne poczucie bezpieczenstwa, zarowno pod wzgledem fizycznym, jak i psychicznym.

Kazdorazowo nauczyciel kontroluje miejsce przebywania dzieci (sale zaje¢, szatnia, tazienka) oraz
sprzet, pomoce oraz inne urzadzenia.

Nauczyciel opuszcza dzieci z chwilg przyj$cia drugiego nauczyciela, informuje go o wszystkich
sprawach dotyczacych wychowankow.

Nauczyciel moze opusci¢ dzieci w sytuacji nagtej tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie opieke
upowaznionej osoby nad powierzonymi jej dzie¢mi.

Obowigzkiem nauczyciela jest udzielanie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji, gdy ta pomoc
jest niezbedna oraz powiadomienie dyrektora i rodzicow o zaistniatlym wypadku lub zaobserwowanych
niepokojacych symptomach np. podwyzszona temperatura.

W przypadku choroby dziecka nauczyciele nie zapewniajg opieki nad dzieckiem. Jesli choroba zostanie
stwierdzona w trakcie przebywania dziecka w Punkcie Przedszkolnym, rodzice zobowigzani sa do
niezwlocznego odebrania dziecka. Nie dotyczy to przypadkéw alergii potwierdzonej zaswiadczeniem
lekarskim.

W wypadkach naglych wszystkie dziatania pracownikéw przedszkola bez wzgledu na zakres ich
czynnosci stuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane sg na zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom.
W Punkcie Przedszkolnym nie moga by¢ stosowane wobec wychowankéw zadne zabiegi lekarskie, bez
zgody rodzicow, poza udzielaniem pomocy w nagtych wypadkach.

Wycieczki 1 spacery poza teren przedszkolny powinny odbywac si¢ przy udziale wymaganej prawnie
liczby opiekundow.

Obowigzkiem nauczycielek jest znajomos¢ 1 przestrzeganie przepisOw bhp, p. poz. , przepisOw ruchu

drogowego,



13. Wychowankowie podczas pobytu w przedszkolu sg objeci zbiorowym ubezpieczeniem NW. Po
opuszczeniu placéwki odpowiedzialno$¢ za dziecko przejmuje rodzic lub opiekun (optata z tytutu

ubezpieczenia dziecka wliczona jest w koszt optaty wpisowej).

§7.
WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO

1. Podstawg zgloszenia dziecka do Punktu Przedszkolnego jest Karta zgloszenia dziecka.

2. Warunkiem zapisania dziecka do Punktu Przedszkolnego jest wplacenie wpisowego zgodnie z
obowigzujacym cennikiem. Wpisowe jest platne jednorazowo na okres pobytu dziecka w Punkcie
Przedszkolnym.

3. Punkt Przedszkolny przeznaczony jest dla dzieci w wieku od 2,5 do 6 lat.
Dla dzieci z orzeczeniem o ksztatceniu specjalnym lub opinig o odroczeniu od nauki szkolnej, dziecko
moze przebywa¢ w przedszkolu do momentu rozpoczecia tej nauki w szkole.

4. Nabor do Punktu Przedszkolnego odbywa si¢ na podstawie kolejnosci zgtoszen, przez caty rok.

5. Liczba miejsc w Punkcie Przedszkolnym wustalona jest zgodnie z normami ustalonymi
przeciwpozarowymi i sanitarnymi, wynosi 25 osob.

6. Rodzice dziecka przyjetego do punktu przedszkolnego, ktérzy rezygnuja z miejsca w punkcie
przedszkolnym, zobowigzani sg do zlozenia pisemnej rezygnacji z 2 miesigcznym wypowiedzeniem .
W okresie wypowiedzenia nie mogg uczeszczac do innej placowki przedszkolne;.

7. Dzieci, ktore z powodow zdrowotnych nie moga uczestniczy¢ codziennie w zajeciach z innymi
dzieémi moga skorzystaé z opracowanej dla nich Indywidualnej Sciezki Terapeutycznej.
Dzieci te moga uczestniczy¢ na terenie placowki w indywidualnych zajeciach specjalistycznych

i wybranych zajeciach w malych grupach (2, 3 osobowych).

§ 8.
WARUNKI PRZYPROWADZANIA I ODBIERANIA DZIECI DO PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO

1. Dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane z Punktu Przedszkolnego przez rodzicow (prawnych
opiekundw ), badz inne osoby ( peinoletnie, za okazaniem dokumentu tozsamosci ) upowaznione przez
rodzicow.

2. Pisemne upowaznienie zamieszczone jest w Karcie zgloszeniowej dziecka.

3. Rodzice (prawni opickunowie) przyjmuja odpowiedzialno$¢ prawna za bezpieczenstwo dziecka

odebranego z Punktu Przedszkolnego przez upowazniong przez nich osobe.

§9



OPLATY ZA POBYT DZIECKA W PUNKCIE PRZEDSZKOLNYM 1 ZAJECIA DODATKOWE

1. Optata za pobyt dziecka w Punkcie Przedszkolnym sktada si¢ z dwoch czesci:

1) jednorazowej optaty wpisowe;,

2) optaty stalej (koszty okreslone przez organ prowadzacy Punkt Przedszkolny).

3) dla dzieci z orzeczeniem o ksztalceniu specjalnym optata stala ustalana jest indywidualnie.
Optata za wyzywienie nie jest wliczona do optat statych.

Optata za zajecia dodatkowe wliczona jest do opftaty stalej

Zajecia edukacyjne 1 ogdlnorozwojowe sg wliczane do optaty statej.

Oplata za zajgcia specjalistyczne nie jest wliczona do oplaty stalej i uzalezniona jest od potrzeb dziecka

LU o

Opfaty za Punkt Przedszkolny rodzice dokonujg na konto Punktu Przedszkolnego do 15 dnia kazdego
miesigca za miesigc z gory.
7. Nieobecnos¢ dziecka w przedszkolu nie zwalnia rodzicow od obowigzku uiszczenia opflaty state;j.
§10.
WARUNKI ORGANIZOWANIA ZAJ EC W CZASIE PRZEKRACZAJACYM WYMIAR ZAJ EC
NAUCZANIA, WYCHOWANIA I OPIEKI , WYKRACZAJACYCH POZA ZAKRES
PODSTAWYPROGRAMOWEJ WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO

1. Na terenie Punktu Przedszkolnego moga by¢ prowadzone dodatkowe zajecia. Zajgcia te finansowane sg
w cato$ci przez organ prowadzacy Punkt Przedszkolny i sa wlaczone w tygodniowy plan pracy Punktu
Przedszkolnego.

2. Na zyczenie rodzicéw moga by¢ prowadzone inne niz zaproponowane zajecia dodatkowe

3. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci 1
Wynosi:

1) dla dzieci 3 letnich od 10 do 15 minut,
2) dla dzieci 4-5 letnich od 20 do 30 minut.
4. Organizacja i terminy zaj¢¢ dodatkowych ustalane sa przez dyrektora Punktu Przedszkolnego.
§11.
OKRES PRACY PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO I TERMINARZ PRZERW

1. Punkt Przedszkolny jest otwarty przez caly rok z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz

ustalonych przez dyrektora placéwki w zwigzku z organizacja roku szkolnego.

2.Terminy przerw sg ustalane na kazdy rok szkolny przez dyrektora Punktu Przedszkolnego do dnia 20-go

wrzesnia roku poprzedzajacego i sa publikowane w dokumencie: Terminarz przerw w pracy Punktu

Przedszkolnego.

3.Przerwy w pracy Punktu Przedszkolnego wykorzystywane sa na przeprowadzenie prac modernizacyjnych,

remontowych oraz porzagdkowo- gospodarczych.
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§12.
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI PROWADZACYCH ZAJECIA

Na jednego nauczyciela przypada nie wigcej niz 12 dzieci w grupie. Grupy tworzone sg na podstawie

mozliwosci dziecka 1 wynosza od 2- 25 oséb.

Do zakresu zadan nauczycieli prowadzacych zaj¢cia w Punkcie Przedszkolnym zwiazanych ze

wspoldzialaniem z rodzicami/ prawnymi opiekunami nalezy:

1) wspieranie rodzicow w spetnianiu roli pierwszych nauczycieli swoich dzieci,

2) udostepnianie informacji dotyczacych treSci zawartych w programie wychowania przedszkolnego
realizowanego w Punkcie Przedszkolnym,

3) udzielanie rzetelnych informacji na temat zachowania, sukces6w i niepowodzen swojego dziecka,

4) rozpoznawanie mozliwosci rozwojowych dziecka, a w miare potrzeb organizowanie ré6znych form
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

5) korzystanie z pomocy rodzicéw / prawnych opiekundéw lub innych petnoletnich cztonkéw rodzin
dzieci, upowaznionych przez rodzicéw, w sprawowaniu opieki nad dzieémi w czasie prowadzenia
zajgc,

6) prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzie¢mi,

7) udzielanie porad rodzicom dzieci stwarzajacych problemy wychowawcze.

Do zakresu zadan nauczycieli prowadzacych zajecia w Punkcie Przedszkolnym zwigzanych z

zachowaniem wlasciwej jakoS$ci pracy dydaktyczno — wychowawczej nalezy:

1) profesjonalne przygotowywanie si¢ do zajec,

2) wykorzystywanie r6znych metod pracy z dzie¢mi,

3) indywidualizowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej w zalezno$ci od potrzeb i mozliwos$ci dzieci,

4) traktowanie wychowankow z szacunkiem, zyczliwoscig 1 sympatig,

5) dbanie o bezpieczenstwo dzieci w czasie pobytu w Punkcie Przedszkolnym i poza budynkiem
Punktu Przedszkolnego,

6) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej zgodnie z wymaganiami przyjetych
programoéw wychowania przedszkolnego,

7) realizacja zalecen dyrektora i 0s6b kontrolujacych,

8) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym lub
rekreacyjno-sportowym,

9) wspotdecydowanie o wyborze programu wychowania przedszkolnego,

10) ciggle podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych,

11) systematyczne poglebianie wiedzy pedagogiczne;j,

12) aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego,
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13) doskonalenie umiejgtnosci wspotpracy 1 wspotdziatania z rodzicami dzieci i innymi podmiotami, z
ktoérymi Punkt Przedszkolny moze wspolpracowac,

14) realizacja innych zadan zleconych przez dyrektora Punktu Przedszkolnego, a wynikajacych
z biezacej dzialalnosci Punktu Przedszkolnego.

Do zakresu zadan nauczycieli prowadzacych zajecia w Punkcie Przedszkolnym zwigzanych

z prowadzeniem obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb

rozwojowych dzieci nalezy:

1) prowadzenie arkusza obserwacji dzieci przez caty czas ich pobytu w Punkcie Przedszkolnym.

2) wyniki obserwacji zapisuje dwa razy w roku szkolnym (obserwacja wstepna, dokonywana
w pierwszym miesigcu pobytu dziecka w przedszkolu i obserwacja koncowa, dokonywana w
ostatnim miesigcu pobytu dziecka w przedszkolu, przed wakacjami),

Do zakresu zadan nauczycieli prowadzacych zajecia w Punkcie Przedszkolnym zwiazanych

z przeprowadzeniem, w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym mozliwe jest

rozpoczecie przez dziecko nauki w szkole podstawowej, diagnozy gotowosci do podjecia nauki w

szkole nalezy:

1) diagnozowanie gotowosci dziecka 6-letniego do podjecia nauki w szkole (diagnoza wstgpna - na
poczatku roku szkolnego i diagnoza koncowa — w kwietniu), wykorzystujac w tym celu gotowy
arkusz, opracowany przez odpowiednich specjalistow lub ulozony samodzielnie,

2) przeprowadzenie na wniosek rodzicow dzieci 5S-letnich, ktére moga rozpoczaé nauke w szkole
podstawowej w wieku 6-lat, diagnozy gotowosci do podjgcia nauki w szkole

3) na podstawie wynikow z przeprowadzonej diagnozy wstepne;:

a) opracowanie indywidualnych wymagan wychowawczo-edukacyjnych w stosunku do kazdego
dziecka,

b) przeprowadzenie rozmowy z rodzicami o postepach dziecka,

c) w razie potrzeby zalecenie przebadania dziecka w poradni psychologiczno-pedagogicznej

d) na podstawie wynikow z przeprowadzonej diagnozy koncowej wydanie rodzicom dziecka

Informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej w terminie okreslonym
w przepisach prawnych.

W  Punkcie Przedszkolnym moga by¢ zatrudnieni dodatkowo nauczyciele ze specjalnym

przygotowaniem pedagogicznym w celu wspolorganizowania ksztalcenia integracyjnego, udzielania

pomocy nauczycielom w zakresie doboru tre$ci programowych i metod pracy z dzie¢mi oraz
prowadzenia i organizowania pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j.

W Punkcie Przedszkolnym mogg by¢ zatrudnieni pracownicy administracyjni, pracownicy obshugi,

osoby do pomocy nauczycielowi.

Punktem Przedszkolnym zarzadza dyrektor punktu przedszkolnego. W przypadku jego nieobecnosci

zastepuje go nauczyciel Punktu Przedszkolnego.



§13.
PRAWA NAUCZYCIELI

1. Nauczyciele majg prawo do:
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)
2)
3)
4)

szacunku ze strony wszystkich osob, zarowno dorostych jak 1 dzieci,
wolnos¢ gloszenia wlasnych pogladéw, nienaruszajacych godnosci innych ludzi,
wspotdecydowania o wyborze programu wychowania przedszkolnego i kart pracy,

swobody wyboru metod realizacji wybranego programu wychowania przedszkolnego

5) jawnej i umotywowanej oceny wiasnej pracy,

6)
7)

statego rozwoju 1 wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego,

wynagrodzenia za swoja prace i urlopu wypoczynkowego.

§14.
PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW

Rodzice maja prawo do:

1)
2)
3)

4)

dostepu do wszelkich informacji dotyczacych organizacji ksztalcenia 1 wychowania ich dzieci,
rzetelnej informacji o postgpach w nauce i zachowaniu ich dziecka,

wsparcia ze strony nauczycieli Punktu Przedszkolnego i innych specjalistow w razie probleméw
wychowawczych,

partnerskiego wspoldziatania i aktywnego wplywania, poprzez swoich przedstawicieli na sprawy

Punktu Przedszkolnego.

Rodzice majg obowiazek:

1))
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

przestrzegania niniejszego projektu,

poszanowania godnosci dziecka,

wzmacniania wysitkéw Punktu Przedszkolnego skierowanego na wszechstronny rozwoj
wychowankow,

informowania w przypadku nieobecnos$ci dziecka w Punkcie Przedszkolnym,

niezwlocznego zawiadamiania o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka z Punktu Przedszkolnego,

angazowania si¢ jako partner w dziatania Punktu Przedszkolnego,

informowania nauczycieli i dyrektora o wszystkich sprawach mogacych mie¢ wptyw na zachowanie
1 postepy dziecka,

terminowego uiszczania odplatnosci za pobyt dziecka w Punkcie Przedszkolnym,
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10) uczestniczenia w zebraniach z rodzicami, oraz spotkaniach indywidualnych zgodnie z

harmonogramem ustalonym przez spoteczno$¢ Punktu Przedszkolnego

§15
POSTANOWIENIA KONCOWE

Punkt Przedszkolny prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Projekt obowigzuje w rownym stopniu wszystkich czlonkow spotecznosci przedszkolnej — nauczycieli,
dzieci, rodzicow, pracownikow obstugi 1 administracji.

Dla zapewnienia znajomosci projektu przez wszystkich zainteresowanych ustala si¢ udostepnienie

zainteresowanym projektu przez dyrektora Punktu Przedszkolnego.



